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Годовой план  

Муниципального образовательного учреждения  

«Янгельская средняя общеобразовательная школа                                 

имени Филатова Александра Кузьмича»                              

(дошкольные группы) 

на 2020-2021 учебный год 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Годовой план воспитательно-образовательной работы 

МОУ «Янгельская СОШ имени Филатова Александра 

Кузьмича»(дошкольные группы)  на 2020-2021  учебный год 

Задачи: 

1.Формирование элементарных математических представлений в разных видах деятельности. 

 2.Создать оптимальные условия, обеспечивающие охрану и укрепление физического и 

психического здоровья детей, сохранение их индивидуальности, приобщение детей к ценностям 

здорового образа жизни в контексте реализации ФГОС ДО 

3.Совершенствовать профессиональное мастерство педагогов ориентированных на применение 

новых педагогических и информационных технологий. 

 

 

1.Организационно-управленческиемероприятия 
 

Производственные собрания 

 
№ 

п/

п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные Ожидаемый 

результат 

1 1. Состояние готовности учреждения к 

новому учебному году  

2.Анализ работы за летний 

оздоровительный период. 

3. 1.Организация работы учреждения в 

соответствии с требованиями СанПиН 

4.Организация работы по сохранению и 

укреплению здоровья воспитанников. 

Сентябрь 

2020г. 

Директор 

Зам. директора 

 

Профком 

 

Делопроизводи

тель 

 

Протокол 

производственного 

собрания 

2 2.Анализ заболеваемости и выполнения 

натуральных норм питания за год 

3. Профилактика травматизма. Выполнение 

соглашения по охране труда. 

4.  Обеспечение безопасности и 

антитеррористической защищенности всех  

участников образовательного процесса. 

5.Подготовка к новогодним утренникам 

Декабрь 

2020г 

Зам. директора 

 

 

 

Зам. директора 

Зам. директора 

 

Протокол 

производственного 

собрания 

3. 

 

 

 

 

1. Подготовка к выпуску детей в школу 

2.Подготовка к летней    оздоровительной 

работе 

3. Организация ремонтных работ  в здании 

МОУ «Янгельская СОШ им. Филатова 

А.К.»  (дошкольные группы)   

4.Благоустройство территории 

образовательного учреждения в 

соответствии с требованиями безопасности 

Май 2021г. 

 

 

 

 

Зам. директора 

Делопроизводи

тель 

Директор 

 

Завхоз 

 

Протокол 

производственного 

собрания 

 
 

 



2.Организационно-методические мероприятия 

 

Педагогические советы 
 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные Ожидаемый 

результат 

    1. УстановочныйУтверждение перспектив в 

работе  педагогического коллектива на 

учебный год. 

  1.Ознакомление и утверждение годового   

плана работы на 2020-2021 учебный год 
 2.Утверждение режимов дня, регламента 

непосредственно образовательной 

деятельности, графиков музыкальных и 

физкультурных занятий по всем возрастным 

группам,  графиков совместной деятельности 

педагогов и детей  4.Утверждение годового 

календарного учебного графика, учебного 

плана 

 

31 августа Директор 

 

 

Зам. директора 
 

Зам.  директора 
 

 

Зам.  директора 
 

 

 

Решение 

педагогического 

совета 

 2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тематический.«Создание 

оптимальных условий, 

обеспечивающих охрану и 

укрепление физического и 

психического здоровья детей, 

сохранение их индивидуальности, 

приобщение детей к ценностям 

здорового образа жизни в контексте 

реализации ФГОС ДО» 
1. «Роль образовательного учреждения 

в сохранении физического и 

психического здоровья детей»  

2. «Организация работы в ОУ по 

внедрению новых форм физического 

развития, привитию навыков здорового 

образа жизни».  

 3. Аналитическая справка о 

результатах тематического контроля.  

 4. Презентация опыта работы + видео 

занятия. «Профилактика детских 

заболеваний, укрепления здоровья и 

закаливания». 
 

 

 
Ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам.  директора 

 

 

Зам. директора 

 

 

Все педагоги 

 

Зам.  директора 

 

 

Инструктор по 

физическому 

воспитанию 

 

 

Решение  

педагогического 

совета 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. 

 

 

 

 

 

 Педагогический  калейдоскоп. 

«Развитие логического мышления у 

детей дошкольного возраста».              

                                                        

1.Аналитическая справка по итогам 

тематического контроля «Оценка 

эффективности работы с детьми по 

освоению образовательной области 

«Познавательное развитие»                      

2. Презентация «Развитие логического 

мышления на НОД по математике у 

детей дошкольного возраста». 

3. «Калейдоскоп педагогических  идей»   

Защита проекта «Занимательные игры 

по математике»                                         
 

февраль  

 

 

 

 

.Зам. директора 

 

 

 

 

 

 Сибиковская Н.А. 

 

 

Все педагоги 

 

 

Решение 

педагогического 

совета 

4. Итоговый «Результативность  работы за 

2020-2021учебный год» 
1.Анализ работы образовательного 

учреждения за 2020 - 2021 учебный год. 
2.Анализ готовности детей к обучению в 

школе(итоги педагогической диагностики) 

3.Формирование творческой   активности 

детей через совместную деятельность 

педагогов и детей (отчет руководителей о 

проделанной работе) 

4.Ознакомление и утверждение плана работы 

на летний оздоровительный период 
 5. Перспективы работы коллектива на 

следующий учебный год. Анкетирование 

педагогов 

 

май  

 

Зам. директора 

Воспитатели 

подготовительной 

группы.                    

Педагоги 

доп.образования 

 

Зам. директора 

 

Зам. директора 

 

 

Решение 

педагогического 

совета 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Семинары 

 
№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные Ожидаемый 

результат 

1. 

 

 

 

 

 

   2. 

 

 

 

   3. 

Семинар-практикум «Инновационные 

технологии развивающего обучения в 

познавательном развитии 

дошкольников» 

Семинар –практикум 

«Виды здоровьесберегающихтехнологий и 

использование их в работе педагогов ОУ». 

Педагогический сундучок (обмен опытом): 

«Мой профессиональный рост»  

Постоянно действующий семинар 

«Педагогический лекторий»  

Задачи: знакомство с педагогическим опытом 

через анализ методической и периодической 

литературы 

 

В течение  

года 

 

 

 

 

 

 

Шигорина И.Н.. 

 

 

 

 

 

 Третьякова Е.М. 

 

 

 Шуховцева О.А. 

 

 

Материалы 

семинаров, 

памятки, таблицы,  

 

Консультации 

 
№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные 

1. Механизм аттестации педагогических работников сентябрь-

октябрь 

Зам. директора 

2. Инновационные здоровьесберегающие 

технологии в работе с детьми дошкольного 

возраста. 
 

октябрь Ухова О.В. 

3. Сотрудничество с родителями (законными 

представителями)  по формированию у здорового 

образа жизни 

ноябрь Сибиковская Н.А. 

4. Требования к организации предметно-

развивающей среды для познавательно-

речевого развития детей дошкольного возраста. 
 

декабрь Заместитель 

директора 

5. Виды работы педагога по развитию и 

совершенствованию связной речи детей дошкольного 

возраста 

январь Шуховцева О.А. 

6. Инновационные подходы в познавательном 

развитии младших дошкольников. 
 

февраль Третьякова Е.М. 

7. Развитие  математических представлений в режиме 

дня дошкольника 

март Сибиковская Н.А. 

8. Инновационные подходы в познавательном развитии 

старших дошкольников. 

апрель Шигорина И.Н. 

 

9. Организация работы с детьми в летний 

оздоровительный период 

май Заместитель 

директора 

https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/yejpvadlrpio-
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/yejpvadlrpio-
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/yejpvadlrpio-
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/yejpvadlrpio-
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/yejpvadlrpio-
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/sovremennyiemetodyiozdorovleniyadetey.doc
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/sovremennyiemetodyiozdorovleniyadetey.doc
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/sovremennyiemetodyiozdorovleniyadetey.doc
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/trebovaniyavpredmetno-razvsrede.doc
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/trebovaniyavpredmetno-razvsrede.doc
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/trebovaniyavpredmetno-razvsrede.doc
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/innovacionnyiepodxodyivrazvitiipoznavatel-noyaktivnostimladshixdoshkol-nikov.pdf
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/innovacionnyiepodxodyivrazvitiipoznavatel-noyaktivnostimladshixdoshkol-nikov.pdf
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/innovacionnyiepodxodyivrazvitiipoznavatel-noyaktivnostimladshixdoshkol-nikov.pdf
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/innovacionnyiepodxodyivrazvitiipoznavatel-noyaktivnostimladshixdoshkol-nikov.pdf


10. Безопасность жизнедеятельности ребенка 

дошкольного возраста, как одно из направлений 

здоровьесберегающих технологий. 

В течение года Заместитель 

директора 

 
Открытые просмотры 

 
№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные Ожидаемый 

результат 

1 Открытые просмотры занятий в рамках 

тематического контроля 

февраль 

2021г 

Все педагоги Участие 

педагогов в 

методической 

работе МОУ 

2. Использование современных 

педагогических технологий в НОД и РМ 

В течение 

года 

 

Все педагоги Овладение 

современными 

технологиями 

4. Логопедический практикум «Обучение 

артикуляционной гимнастики перед 

зеркалом» 

ноябрь 

2020г 

Шуховцева О.А. Овладение 

методическими 

приѐмами 

 

Взаимопросмотры 

 
№п

/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные Ожидаемый 

результат 

1. Непосредственно образовательная 

деятельность по познавательному 

развитию 

Февраль 

2021г 

Все педагоги Участие 

педагогов в 

методической 

работе МОУ 

 
2. Организация и проведение дидактических 

игр поФЗМП 

Ноябрь-

декабрь 

2г 

Все педагоги Участие 

педагогов в 

методической 

работе МОУ 

Акции, смотры-конкурсы для воспитателей 

 
№п

/п 

Содержание работы Сроки проведения Ответственные 

1. Конкурс «Готовность групп к новому учебному 

году» 

 

сентябрь Зам.  директора 

2. Смотр - конкурс «Лучший уголок дидактических 

игр по ФЭМП» 

 

октябрь Зам.  директора 

3. Конкурс «Осенние фантазии» ( оформление 

группы) 

ноябрь Зам.  директора 

 

4. Новогодняя акция  

«Новогодние конфетти» 

 

декабрь Зам. директора 

5. Конкурс «Снежный друзья»- снежные постройки 

на участках  

 

январь Инструктор по 

физическому воспитанию 

5. Акция «Птичья столовая» февраль 

 

Зам.  директора 

6.  

 

Конкурс «Огород на подоконнике» март Зам.  директора 



 7. Конкурс «Лучший мастер- класс» апрель Зам. директора 

8. Конкурс «День  победы» - оформление группы к 

юбилею В.О.В. 

Акция «Бессмертный полк» 

май Зам. директора 

 

 

3.Организационно-педагогические мероприятия 

 
№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

ответственные Ожидаемый 

результат 

1 Организация и осуществление основного 

образовательного процесса в соответствии с 

регламентом 

непосредственнообразовательной 

деятельности 

 

 

В течение 

года 

Директор 

Зам. директора 

Повышение 

качества 

образовательного 

процесса 

2 Организация и осуществление совместной 

деятельности педагога с детьми в режиме 

дня(индивидуальная работа по интересам 

детей) 

1.Изостудия «Волшебники»(старший 

дошкольный  возраст) 

 2.Театральная студия «Сказка» (старший 

дошкольный  возраст) 

3.Творческая мастерская                      

«Веселые ладошки» (младший дошкольный 

возраст) 

5. Легоконструирование  «Юные 

изобретатели» (старший дошкольный 

возраст) 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

Сибиковская 

Н.А. 

Шигорина И.Н. 

 

Ухова О.В. 

 

 

Шуховцева О.А. 

 

 

Повышение 

качества 

образовательного 

процесса 

3 Детские конкурсы  

1.«Почемучки-2021» (в рамках 

образовательного округа) 

2. «Самый артистичный» 

3. «Самый талантливы» 

4.Конкурсы рисунков:                               

«Осень золотая», «Зимние чудеса», 

«Весенняя капель» «Спасибо за мир» 

4.«Лучший чтец» (стихи к Дню победы) 

 

В течение 

года 

Музыкальный 

руководитель  

Руководители 

студий 

Повышение 

качества 

образовательного 

процесса 

4 Детские праздники, досуги, развлечения В течение 

года 

Музыкальный 

руководитель  

 

Повышение 

эффективности 

образовательного 

процесса 

 

 

 

 



 

4.Контрольно-аналитическая деятельность 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

ответственные Ожидаемый 

результат 

1 Контроль над исполнением решений и 

приказов вышестоящих органов управления 

образования 

Контроль над соблюдением и исполнением 

указаний и инструктивно-методических 

писем вышестоящих органов управления 

образованием и инстанций. 

В течение 

года 

Директор  

Зам. директора 

 

Стабильное 

функционирование 

учрежденияв 

соответствии с 

требованиями 

2 Контроль за деятельностью по охране, 

укреплению и формированию  здоровья 

детей 

В течение 

года 

Директор  

Зам. директора 

 

Стабильное 

функционирование 

учрежденияв 

соответствии с 

требованиями 

3 Контроль за состоянием учебно-

материальной и материально-технической 

базы учреждения 

В течение 

года 

Директор  

Зам. директора 

 

Стабильное 

функционирование 

учрежденияв 

соответствии с 

требованиями 

4 Контроль за осуществлением 

делопроизводства в учреждении 

 

В течение 

года 

Директор  

Зам. директора 

 

Стабильное 

функционирование 

учрежденияв 

соответствии с 

требованиями 

5 Контроль за соблюдением техники 

безопасности. Состояние охраны труда 

 

 

В течение 

года 

Директор 

 Зам. директора 

 

. 

Стабильное 

функционирование 

учрежденияв 

соответствии с 

требованиями 

6 Контроль за реализацией программы 

повышения квалификации и уровня 

специальной образованности кадров 

 

В течение 

года 

Зам. директора 

 

Стабильное 

функционирование 

учрежденияв 

соответствии с 

требованиями 

7 Изучение состояния самообразовательной 

деятельности педагогов 

 

В течение 

года 

Зам. директора 

 

Стабильное 

функционирование 

учреждения в 

соответствии с 

требованиями 

8 Систематический контроль педагогического 

процесса 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

Зам. директора 

 

Стабильное 

функционирование 

учреждения в 

соответствии с 

требованиями 

9 Тематический контроль педагогического 

процесса "Эффективность 

воспитательно-образовательной работы в 

ОУ по развитию у детей элементарных 

математических представлений" 

февраль Зам. директора 

 

Аналитическая 

справка 

 

10 Тематический контроль"Организация 

воспитательно-образовательной работы 

по сохранению физического и 

март Зам. директора 

 

Аналитическая 

справка 

 

https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/nashatematicheskayaporyemp.pdf
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/nashatematicheskayaporyemp.pdf
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/nashatematicheskayaporyemp.pdf
https://douteremok.edusite.ru/DswMedia/nashatematicheskayaporyemp.pdf


психического здоровья детей в ОУ. 

 

11 Изучение работы педагогов, подавших 

заявление на аттестацию 

В течение 

года 

Зам. директора 

 

Стабильное 

функционирование 

учреждения в 

соответствии с 

требованиями 

12 Оперативный контроль: 

- уплата родительской платы за содержание 

детей в д/с 

- посещаемость, заболеваемость детей 

- проверка состояния питания, качества 

приготовления, калорийности блюд 

- прохождение медосмотра 

В течение 

года 

Директор 

Заместитель 

директора 

 

Стабильное 

функционирование 

учреждения в 

соответствии с 

требованиями 

 

5. Деятельность ОУ по обеспечению взаимодействияс семьей. 

 
№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

ответственные Ожидаемый 

результат 

1 Общие родительские собрания 

Собрание №1 «Основные направления 

воспитательно – образовательного процесса 

ОУ на 2020-2021 учебный год в 

соответствии с ФГОС ДО» 

1.Публичный доклад (отчет заместителя 

директора по дошкольному образованию о 

деятельности учреждения) 

2.Основные направления 

воспитательно-образовательного процесса 

на 2020-20201учебный год  

3. Выборы родительского комитета на 2020-

2021учебный год 

Собрание №2 «Результативность работы 

дошкольных групп МОУ «ЯСОШ имени 

Филатова А.К.» за 2020-2019 учебный год» 

1.Результаты готовности выпускников к 

обучению в школе. 

2.План оздоровительной работы на летний 

период. Участие родителей в летнем отдыхе 

детей. 

2. Подведение итогов совместных 

конкурсов, выставок. Вручение родителям 

дипломов, грамот за активное участие в 

жизни ОУ.                                                                

 

Сентябрь 

 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

Май 

 

Зам. директора 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. директора 

 

 

 

 

 

Повышение 

эффективности 

взаимодействия  с 

семьѐй 

2 Организационно-управленческая работа 

1.Составление социально-демографической 

карты родителей 

2.Обновление банка данных о семьях 

дошкольников, посещающих данное 

учреждение 

3.Социологическое исследование по 

определению социального статуса и 

микроклимата семьи. 

4.Изучение мотивов потребностей 

  

Зам. директора 

Все педагоги 

 

 

 

 

Зам. директора 

 

 

 

Повышение 

эффективности 

взаимодействия  с 

семьѐй 



родителей, их требований к работе 

учреждения через анкетирование 

5.Обновление визитной карточки МОУ 

«ЯСОШ имени Филатова А.К.» 

(дошкольные группы) в соответствии с 

годовыми задачами 

 

 

Зам. директора 

3 Создание условий для самообразования 

родителей                                               1. 

Знакомство с уставными документами и 

локальными актами                                                

2.Заключение  договоров с родителями 

(законными представителями) 

воспитанников; оформление документации 

для компенсации родительской платы, 

статуса малоимущей семьи, электронной 

очереди. 

3.Организация экскурсий по детскому саду 

для вновь поступивших детей 

4.Оформление наглядного материала по 

вопросам воспитания 

(стенды,папки,выставки, буклеты)               

5.Индивидуальные консультации для 

родителей по интересующим вопросам. 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

Директор 

 

Зам. директора 

 

 

 

Все педагоги 

 

 

Повышение 

эффективности 

взаимодействия  с 

семьѐй 

4 Участие родителей в работе учреждения 

1.Участие в педагогических советах, 

заседаниях творческой группы 

2.Участие в работе родительского комитета  

3.Участие в оформлении развивающей 

предметно-пространственной среды в 

группах, проектной деятельности ОУ. 

4.Организация экологических субботников, 

совместных трудовых десантов по 

благоустройству и озеленению территории 

детского сада; установке, ремонте игрового 

и спортивного оборудования 

5.Организация совместных мероприятий 

родителей и детей:  

-  утренники, праздники, развлечения; 

-  спортивные праздники :«Эстафета»; 

«Дружная семья» 

- Дни здоровья  

6.Организация совместного творчества 

родителей и детей: 

- выставка творческих работ: «Волшебный 

сундучок уральской Осени» (из овощей, 

фруктов, природного материала); 

«Новогодние шары» 

«Золотые ручки мамы» 

 -экологический плакат «Берегите птиц»; 

- фотовыставки «Мама, папа, я –спортивная 

семья.» 

- экологическая акция «Велосипед  мой 

друг»  

- акция «Самолеты победы!» 

 

 

 

 

 

 В течение 

года 

 

Директор 

 

Зам.  директора 

Педагоги 

 

Завхоз 

 

 

 

 

Музыкальный 

руководитель 

 

Инструктор по 

физическому 

воспитанию 

 

Все педагоги 

 

 

В течение года 

 

 

 

 

 

 

 



5 Формы информационного обеспечения 

взаимодействия с семьей 

1.Обновление визитных карточек в каждой 

группе на 2020-2021 учебный год 

2.Организация выставок детских рисунков в 

каждой группе и на общем стенде 

3.Организация фотовыставок 

4.Обновление информационного стенда 

«Для вас, родители!» 

5.Выпуск санитарных бюллетеней в 

«Уголке здоровья» 

6.Размещение информационного, фото и 

видео материалов для родителей на сайте 

ОУ в сети Интернет 

7.Размещение информационного материала 

для родителей  в региональной системе 

«Сетевой город» 

 

 

 В течение 

года 

 

 

Воспитатели 

 
СибиковскаяН.А

. 

Ухова О.В. 

Воспитатели 

 

Карачева И.Н. 

 

Воспитатели 

 

Зам. директора 

 

 

Повышение 

эффективности 

взаимодействия  с 

семьѐй 

 

 

6. Преемственность в работе ОУ и начальной школы 

 
№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

ответственные Ожидаемый 

результат 

 Организационно- 

управленческая деятельность. 

1. Разработка программы взаимодействия на 

2020– 2021учебный год 

2. Сбор информации об уровне адаптации к 

школе и об успеваемости детей-выпускников  

3. Совместный педагогический практикум 

«Первые дни ребенка в школе- 

адаптационный период» ( открытые уроки в 

1классе для педагогов дошкольных групп) 

4. Подготовка рекомендаций для родителей, 

оказание консультативной помощи  по 

подготовке детей к школе в условиях семьи 

5. Анализ успеваемости бывших 

воспитанников детского сада 

 

 

 

Сентябрь 

 

Ноябрь 

Текущие и 

итоговые 

результаты 

Январь 

Март, 

апрель 

 

 

Май 

 

 
Директор 

Зам. директора 

Зам. директора 

по УВР 

Учителя 

нач.классов 

Сибиковская 

Н.А. 

 

Учитель 

1класса 

 

Договор о 

взаимодействии 

Программа 

взаимодействия 

Данные об 

адаптации 

первоклассников 

Рекомендации по 

коррекции 

недостатков 

развития детей. 

План работы с 

родителями по 

данному вопросу. 

Материалы для 

консультаций, 

наглядный 

материал для 

родителей 
2 Организационно-методическая 

деятельность 

1.Приглашение учителей начальных классов 

на заседания совета образовательного округа, 

педагогические советы, родительские 

собрания и занятия в старших и 

подготовительных группах 

2. Посещение  уроков в 1 классе 

воспитателями  

 

3. Проведение открытых занятий. 

   

 

Протоколы совета 

педагогов, 

родительских 

собраний 

 

Протоколы 

взаимопросмотров 

занятий и уроков 

 

Протоколы 

взаимопросмотров 

занятий и уроков 

 



3 Организационно- педагогическая 

деятельность 

1. Обновление перспективного плана по 

ознакомлению дошкольников со школой 

3.Организация экскурсий в школу и 

посещение уроков детьми подготовительной 

группы. 

4. Посещение центральной и школьной 

библиотек, музыкальной школы. 

6. Проведение бесед для детей, 

подготовительной к школе группы с целью 

формирования у них интереса к школьному 

обучению 

7. Организация шефской помощи со стороны 

школьников. Трудовой десант по 

изготовлению снежных построек и установке 

игрового оборудования на групповых 

участках. 

8.Проведение совместных развлечений, 

досугов, праздников, спортивных 

мероприятий  

 

 

 

Сентябрь 

2020г 

 
 

 

 

В течение 

 года 

 

 
 

 

 

 

 

Декабрь 

2020г. 

 

В течение 

 года 
 

 

 

 

Воспитатели  

подготовитель 

ной группы 

 

 

Учитель 1 

класса 

Воспитатели 

 

 

 

Зам. директора 

 

 

 

Музыкальный 

руководитель 

Инструктор по 

физвоспитани

ю 

 

 

 

Перспективный 

план по 

ознакомлению 

детей со школой 

 

Фотоотчеты о 

проведении 

экскурсий 

 

 

 

 

 

Фотоотчет 

 

 

 

Сценарии,                                   

разработки 

 

 

7. Деятельность «Школы молодого педагога» 

 
№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные Ожидаемый 

результат 

 1. Создание методических папок «В помощь 

молодому педагогу» 

В течение 

года 

 

Педагог 

наставник  

 

Методические 

материалы 

 2. Оказание помощи в создании 

профессиональных портфолио педагогов 

В течение 

года 

 

Зам. директора Портфолио 

 3. Консультация  «Организация  индивидуальных 

занятий с детьми ОВЗ» 

октябрь Шуховцева О.А. Повышение качества 

образовательного 

процесса 

 4. Открытые показы занятий, режимных моментов 

опытными педагогами 

В течение 

года 

 

Педагог 

наставник. 

Повышение качества 

образовательного 

процесса 

 5. Организация наставничествас целью 

повышения уровня профессиональной 

компетентности и общекультурного уровня 

отдельных педагогов,эффективного  

проведения занятий и режимных моментов с 

детьми 

В течение 

года 

по запросу 

педагогов 

Педагог 

наставник 

Повышение качества 

образовательного 

процесса 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

8. Работа творческой  группы 

 
№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные Ожидаемый 

результат 

1.  Продолжить изучение нормативно – правовых 

документов, регламентирующих деятельность 

учреждения в соответствии с ФГОС ДО 

Август-

сентябрь 

Зам. директора 

 

Повышение качества 

образовательного 

процесса 

 3. Планирование и проектирование 

воспитательно-образовательного процесса в 

соответствии с контингентом воспитанников, 

их возрастными и индивидуальными 

возможностями.    

В течение 

года 

 Все педагоги 

 

 

Планы 

воспитательно-

образовательной 

деятельности 

  4. Разработка содержания уголков ФЭМП по всем 

возрастным группам 

май Все педагоги Повышение качества 

образовательного 

процесса 

  6.   Продолжить обобщение практического 

материала по развитию речи дошкольников 

В течение 

года 

Шуховцева О.А. 

 

Конспекты НОД, 

демонстрационный 

иллюстративный  

 7.  Оказание методической помощи аттестуемым 

педагогам; в подготовке к  конкурсам и 

открытым мероприятиям; в организации 

образовательной деятельности и обогащении 

развивающей предметно-пространственной 

среды 

В течение 

года 

Зам. директора 

Педагог    

наставник 

. 

Материалы 

консультаций 

 8.  Разработка положений, критериев и оценки 

смотров и конкурсов для детей, родителей и 

педагогов 

По плану 

проведения 

конкурсов 

Зам. директора 

 
Положения о 

проведении смотров, 

конкурсов 

 

9. Оснащение методического кабинета 

 
№

п/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные Ожидаемый 

результат 

1. Накопление и систематизация материалов, 

созданных педагогами  ОУ 

В течение 

года 

Зам. директора Систематизация 

методического 

материала 

2. Пополнение банка педагогической 

информации (нормативно-правовой, 

методической и т.д.) 

 

В течение 

года 

Зам. директора Банк 

педагогической 

информации 

3. Ознакомление педагогов с 

аннотацияминовинок педагогической,  

методической литературы 

В течение 

года 

Зам. директора Каталог 

литературы 

4. Пополнение видеотеки открытых 

мероприятий с использованием эффективных 

методов и средств 

В течение 

года 

Зам. директора Видеотека 

открытых 

мероприятий 

5. Пополнять методическую папку-копилку по 

нравственно – патриотическому воспитанию 

дошкольников (Разработка перспективного 

планирования по всем возрастным группам; 

подбор наглядных пособий, иллюстративного 

и текстового материала, составление 

конспектов и презентаций к НОД; подготовка 

анкет, памяток, рекомендаций для педагогов, 

родителей и детей) 

В течение 

года 

Воспитатели  

Папка с 

материалами 



6. Составление картотеки дидактических игр по 

ФЭМП дошкольников по каждой возрастной 

группе 

Январь Все педагоги 

 

Картотека 

 игр 

7. Приобретение методической литературы по 

основной общеобразовательной программе 

дошкольного образования 

 В течение 

года  

Зам. директора Методическая 

литература по 

программе 

9. Постоянное пополнение информации на 

сайте ОУ в сети Интернет 

В течение 

года 

Воспитатели Информация на 

сайте 

10. Обеспечение методического и 

информационного для развитии связной 

речи старших дошкольников» 

 

В течение 

года 

Зам. директора Методическая 

литература 

11. Обеспечение методического и 

информационного оснащения поФЭМП 

В течение 

года 

Зам. директора Методическая 

литература 

12. Подготовка материала к участию в 

выставках, конкурсах, районных 

методических мероприятиях   

В течение 

года 

Зам.директора Папка с 

материалами 

10.  Административно-хозяйственная работа 

 
№п

/п 

Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные Ожидаемый 

результат 

1 Своевременное заключение договоров с 

поставщиками продуктов питания 

В течение 

года 

Директор 

Зам.  директора 

Бесперебойная 

работа ОУ 

2 Заключение договоров с организациями, 

обеспечивающими нормальную 

жизнедеятельность учреждения 

 

В течение 

года 

Директор 

Зам.директора 

Бесперебойная 

работа ОУ 

3 Составление расчѐтов к смете на 2020г Декабрь Зам.директораэ

кономический 

отдел УО 

Бесперебойная 

работа ОУ 

4 Утверждение плана закупок на 2020год Сентябрь Зам.директора 

плановый 

отдел УО 

Бесперебойная 

работа ОУ 

5 Приобретение посуды и мягкого инвентаря, 

Протирочной машины, наматрасников 

В течение 

Года 

 

Зам.директораЗ

авхоз 

Бесперебойная 

работа ОУ 

6 Организация подготовки к отопительному 

сезону 

Июль-

сентябрь 

 

Зам.директора Бесперебойная 

работа ОУ 

7 Текущий ремонт сантехнического 

оборудования 

В течение 

года 

 

Зам.директора 

Завхоз 

Бесперебойная 

работа ОУ 

8 Приобретение игрушек и игровой мебели В течение 

года 

Зам.директора Бесперебойная 

работа ОУ 

9 Работа по привлечению материальных 

средств, спонсоров (местных 

предпринимателей) для развития 

дошкольных групп МОУ  

В течение 

года 

Директор 

Зам.директора 

Укрепление 

материальной базы 

ОУ 

10 Своевременная сдача отчетной документации 

 

В течение 

года 

Директор 

Зам.директора 

 

Отчѐтная 

документация 

11 Приобретение и установка  трех теневых 

навеса 

В течение 

года 

Зам.директора 

Завхоз 

 

Бесперебойная 

работа ОУ 



12 Замена стиральной машинки декабрь Директор  

Зам.директора 

Обеспечение 

требований 

безопасности 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


